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C’était le 22 mars dernier. La journée
mondiale de l’eau sous l’égide des Nations
Unies a mis en avant une réalité 
effrayante. Le bilan est catastrophique. La
population urbaine mondiale confrontée au
manque d’eau devrait atteindre entre 1,7 et
2,4 milliards de personnes en 2030.  En
France seulement 7 % de l’eau consom-
mée est destinée à l’alimentation alors que
selon l’Unicef 4 500 enfants meurent 
chaque jour à cause d’une eau insalubre ou
d’un manque d’équipement sanitaire. C’est
dire l’urgence et la nécessaire prise de
conscience face à une crise imminente.

Les Nations Unies alertent sur la question
depuis 30 ans, mais les progrès restent
infimes, les incohérences trop
nombreuses. La préservation de la
ressource ? Quelle lenteur… Les océans
représentent 72 % de la surface du globe.
Et pourtant moins d’un 1% de la haute mer
est aujourd’hui protégée. La mobilisation de
la journée mondiale de l’eau porte, cette
année, sur un thème incontournable, «
accélérer le changement » avec un objectif 
eau propre et assainissement 
durable d’ici 2030. Gros job ! 
2030 c’est demain !

Préserver certes mais aussi repartir,
alimenter mais surtout innover. Les
systèmes mis en place ont déjà montré
leurs limites. Beaucoup ne fonctionnent pas
malgré les rapports, alertes, études et
autres plans d’action proposés. Les séche-
resses sont là, comme en témoigne l’épi-
sode kenyan, pour ne citer qu’un récent et
tragique exemple.

La question de l’accès à l’eau doit être au
coeur des politiques de transition écolo-
gique. Alors ? L’action est au quotidien.
L’eau nous constitue à 65 %, elle nous sert à
étancher la soif, à nous laver, à produire, a
irriguer pour nous nourrir, à soigner, à se
développer, à vivre en fait ! Le changement
s’impose. Il doit être l’affaire de tous, global,
impulsé par le législateur, soutenu par les
collectivités, développé par les entreprises
et start ups, repris et diffusé par les
citoyens. 

La mobilisation générale est de mise pour
des technologies respectueuses, et des
initiatives vertueuses, pour un accès à l'eau
équitable.
Ce combat, international doit être commun
et engager la responsabilité de chacun. 

A 100 % et maintenant !

F.Berthet

EDITO
EAU SECOURS !



NOTRE ACTION ?
Seawards s’engage contre la crise de l’eau « ensemble et autrement », 
avec une techno de rupture  et de pointe de dessalement  d'eau de mer propre, agile, efficace et
durable; la cryo-séparation avec l ambition d'elargir l' accès à l' eau au plus grand monde.
On avance, on développe, on construit, on assemble…
Détails de nos avancées dans cette première newsletter ! 

ILS NOUS ONT REJOINT! 
Nous sommes heureux d’annoncer la constitution d’un comité de gouvernance qui réunit des
compétences et expériences complémentaires destinées à accompagner l’équipe dirigeante. La
raison d’être de Seawards se structure, autour de notre équipe et ce, au service de notre
déploiement industriel. Nous avons été heureux d’accueillir :

- Membre du comité Joelle Klein, avec son expérience de Creative Director aux États-Unis, a pris
la responsabilité de la Marque et de la Communication du groupe.
- Membre du comité Pierre Andrade: Diplômé de l’école des Mines de Paris, ancien dirigeant de
Business Units et de filiales dans la branche Eau du groupe Suez. Pierre réunit les compétences
techniques et économique sur ce secteur nécessaires pour accompagner l’équipe dirigeante
dans la construction d’un Business Model adapté à la situation. 
- Membre du comité Élie Zeenny: Diplômé de San Diego State University (BS) Engineering  et
Hartfortd Business School  (MBA), Élie apportera son expérience à l'internationale accumulée
notamment au cours des 15 dernières années au sein du groupe CMA-CGM. Élie travaillera à la
construction d’alliances, en fonction des différentes situations, afin de structurer notre
développement dans les différentes zones géographiques.
- Conseiller  Denis Creté: Diplômé de l’École Normale Supérieure de Paris section Science,
professeur agrégé de Physique, Denis a consacré sa carrière à la recherche, il est aujourd’hui
Chercheur Senior de Thales Research &innovation, il est détenteur de plusieures thèses
notamment en Physique du solide et d’un grand nombre de publications. Denis rejoint l’équipe
dirigeante de Seawards en qualité de conseiller auprès de la direction pour la recherche et le
développement. 

L' organisation de notre departement de technologie se construit avec Pascal Malesinski qui en
est le Chief Technological Officer.

Notre développement ne pourrait se faire sans le support de sociétés et  partenaires qui
interviennent de manière régulière en support des équipes, que ce soient les incubateurs
technologiques comme la TEAM Henri Fabre ou la Pépinière des Entreprises Innovantes de
Pertuis, ZEBOX à Marseille, STAN pour son travail d’influenceur en région, et notre responsable de
Relations Publiques, Fabienne Berthet.

 « C’est une vraie fierté d’accueillir des personnalités influentes qui affichent un parcours
d’exception au sein de groupes internationaux et valident le bien fondé de notre technologie »
évoque Hubert Montcoudiol, co-fondateur.



TRIBUNE
C’est le spécialiste des eaux douces ! Antoine
Orsini, chercheur et hydrobiologiste, a d’ailleurs
publié « Les eaux douces de Corse », 
un ouvrage de référence qui retrace 35 ans de
recherche.
 Il y évoque la sensibilité de l’écosystème, les
atteintes à la biodiversité et revient, pour
Seawards, sur les technologies de dessalement
de l’eau de mer actuellement en vigueur
 et les arguments de la cryo-séparation. 

HTTPS://WWW.SEAWARDS.FR/A-LA-UNE/5520/

ON RÉAGIT !
Un accord historique pour la préservation de
la haute mer est en passe d’être signé, la
question de la pêche fait débat…
Ou, comment, pourquoi ?
 

HTTPS://WWW.SEAWARDS.FR/CONNAITRE-POUR-AGIR/UN-
ACCORD-ENFIN-POUR-LA-HAUTE-MER/

ECOSYSTÈME
Le site de Seawards, écrin de nos intentions, est désormais opérationnel. Il met en avant notre
engagement, prendre soin des humains et de la planète il rappelle notre raison d’être :
 Elargir la ressource en eau afin de répondre aux situations croissantes de stress hydrique. 
L’occasion de mieux connaitre nos ambitions, nos enjeux, nos supporters et notre équipe et 
de partager nos informations sur l’écosystème de l’eau !   
  On y va !       https://www.seawards.fr/

L’INTERNATIONAL DANS LE COLLIMATEUR
Seawards se mobilise sur tous les fronts…. 
Nous avons été invités à rejoindre la délégation d’ industriels dans le cadre du voyage organisé par la
Région Sud et Rising Sud au Maroc du 13 au 16 Mars.
Objectif ? Faciliter, pour les 11 entreprises régionales sélectionnées l’internationalisation de leurs
actions Méditerranée et en Afrique. 
L’occasion durant 3 jours de bénéficier de rendez-vous B2B, de mises en contact avec les acteurs clés
de l’écosystème marocain.
 L’équipe dirigeante de Seawards s’est ensuite rendue en Egypte. Elle y a rencontré des décideurs
locaux et des industriels afin de présenter la solution et d’initier des partenariats. 
 'Notre ambition est de construire des plateformes de compétences régionales grâce à des
partenariats dans les zones géographiques qui serviront de base à notre déploiement dans la région "
assure Hervé de Lanversin, co-fondateur.


